Informacja prasowa

Rodzice nadal beda mogli korzystac z dodatkowego zasitku opiekuriczego

Rodzice, ktdérzy wykorzystali dodatkowy zasitek opiekuriczy, moga wnioskowaé o wyptate
tego swiadczenia na kolejny okres. O$wiadczenie zostanie rozpatrzone po wejéciu w zycie
znowelizowanych przepisow.

Zgodnie z przyjeta w marcu specustawg, w przypadku zamknigcia z powodu zagrozenia
koronawirusem, przedszkola, ztobka lub szkoty, rodzice dziecka w wieku do ukoriczenia 8 lat
moga skorzystac¢ z dodatkowego, 14-dniowego zasitku opiekuriczego. W zwigzku z decyzjg o
zamknieciu szkét, ztobkéw i przedszkoli do Swigt Wielkanocnych, trwajg prace nad
wydtuzeniem tego zasitku o kolejne dni. Nowe rozwigzania majg obowigzywaé¢ z moca
wsteczng od 26 marca 2020 r.

W tej sytuacji rodzice, ktérym koriczy sie okres prawa do dodatkowego 14-dniowego zasitku
opiekuriczego, moga wnioskowac¢ o wyptate swiadczenia na kolejny okres. Oswiadczenie
mozna ztozy¢ tak jak do tej pory. Wniosek ten zostanie rozpatrzony po wejsciu w zycie
znowelizowanych przepisow.

Ponadto rodzice moga wystgpi¢ o zasitek opiekuriczy na ogoélnych zasadach, w takim
przypadku bedzie on przystugiwat w ramach limitu 60 dni w roku kalendarzowym. Wystarczy
wypetni¢ formularz dostepny na stronie ZUS - Z-15A oraz o$wiadczenie o zamknieciu
placowki. Jednak po wejsciu w zycie nowych przepisdw, okres ten zostanie rozliczony jako
dodatkowy zasitek i nie bedzie wliczany do puli 60 dni.

Oswiadczenie o dodatkowym zasitku opiekuriczym mozna ztozy¢ przez internet. Osoba
prowadzgca pozarolnicza dziatalnosé albo wspétpracujaca z osobg prowadzaca dziatalnosg,
dla ktérej ptatnikiem zasitku jest ZUS, moze wysta¢ do Zaktadu oswiadczenie elektronicznie -
za posrednictwem Platformy Ustug Elektronicznych ZUS (PUE).

O korzystaniu z zasitku pracownik powinien poinformowac¢ swojego pracodawce,
zleceniobiorca - swojego zleceniodawce, a osoba prowadzaca dziatalnosé¢ gospodarcza
bezposrednio ZUS.
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