Burmistrz Wielenia
oglasza nabor na stanowisko
ds. inwestycji, remontéw i infrastruktury technicznej

I. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw. ktérym na podstawie
umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz znajomos¢ jezyka polskiego, potwierdzona

dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

2) wyksztatcenie srednie techniczne — budownictwo, drogownictwo, instalatorstwo,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

8) znajomos¢ budowlanego procesu inwestycyjnego,
9) znajomos¢ obowiazujacych regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania jednostki, tj.:
- ustawy Prawo Budowlane,

- ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode 1 zbiorowym odprowadzeniu Sciekow,

- ustawy Prawo zamowien publicznych wraz z aktami wykonawczymi,
- ustawy o drogach publicznych,

- ustawy Prawo energetyczne.
- ustawy o samorzadzie gminnym.

- Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
10) prawo jazdy kat. B.

11 . Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie wyzsze techniczne, w szczegdlnosci budowlane,
2) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

3) umiejetnos¢ wspotpracy w zespole i dzialania pod presja czasu,

4) znajomos¢ zasad kosztorysowania robot budowlanych,

5) posiadanie uprawnien budowlanych,

6) dyspozycyjnosc.

111. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :



Wykonywanie zadan wynikajacych z zakresu dziatania Referatu Techniczno- Inwestycyjnego:
1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem budowlanych zadan inwestycyjnych
1 remontowych do realizacji,
2) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych,
3) wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacja zadan inwestycyjnych i remontowych oraz ich
nadzorem ze strony inwestora,
4) przygotowywanie wnioskow i pism w ramach wspolpracy z innymi jednostkami w zakresie
zwigzanym z przygotowaniem zadan oraz ich realizacjg oraz odbiorem,
5) aplikowanie o Srodki zewnetrzne na realizacje zadan inwestycyjnychi remontowych wraz
z przygotowaniem zadan do realizacji w ramach dofinansowania oraz nadzorowanie tych zadan
z ramienia inwestora,
6) prowadzenie spraw zwigzanych z budowa, remontem i utrzymaniem drég gminnych oraz
infrastruktury technicznej, liniowych sieci wodociagowych, kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej,
7) przeglad i weryfikacja koncepcji oraz dokumentacji projektowych i kosztoryséw pod katem
zgodnosci z zawartymi umowami,
8) sporzadzanie SIWZ dla powierzonych zadan dla potrzeb przygotowania i przeprowadzenia
zamoOwien na wykonawstwo i prace projektowe,
9)opracowanie i analiza kosztow zadan przewidzianych do realizacji.
10) prowadzenie spraw przygotowania i realizacji inwestycji i remontéw w zakresie
merytorycznym, technicznym i finansowym,
11) archiwizowanie dokumentacji dotyczacej zadan zrealizowanvch w Referacie Techniczno-
Inwestycyjnym,
12) wykonywanie polecen wynikajacych z innych zadan samorzadu gminnego.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku :

1) umowa o prace, pelny etat,

2) czas pracy zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
1 obowigzujacym w Urzedzie regulaminem pracy,

3) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

V. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
6) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kraju Unii Europejskiej oraz innych
panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,

7) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,
10) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie pozostawaé
w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwia¢ bedzie wykonywanie obowiazkéw w wymiarze
Jednego etatu,

11) podpis o tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko inwestycji,
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remontow 1 infrastruktury technicznej, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych.

Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone wilasnorgcznie za zgodnosé z oryginalem.

V1. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. inwestycji, remontow
i infrastruktury technicznej” nalezy sklada¢ osobiscie w sali obstugi klienta Urzedu Miejskiego
w Wieleniu lub za podrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Wieleniu, ul. Kosciuszki 34,
64-730 Wielen.

Termin sktadania dokumentéw uplywa dnia 01.02.2021r. do godz. 16™ (decyduje data faktycznego
wplywu dokumentéw do Urzedu Miejskiego w Wieleniu).

Zgloszenia kandydatow zlozone po terminie lub w inny sposob niz okreslony w ogtoszeniu nie beda
brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia o0so6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

7. Regulaminem naboru mozna si¢ zapoznan w Urzedzie Miejskim w Wieleniu, biuro nr 21 oraz na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.wielen.pl.

Kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne zawarte w ogloszeniu zakwalifikuja si¢ do
dalszego postepowania konkursowego, beda o tym poinformowani pisemnie lub telefonicznie.

Po przeprowadzonym konkursie informacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie umieszczona na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.wielen.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Miejskiego w Wieleniu, przy ul. Ko$ciuszki 34.
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